
VERANDERING EN VOORUITGANG ZIJN INGEZET
Beste Ingelmunsternaar,

Het doet me veel plezier om namens N-VA Ingelmunster opnieuw een kort
woordje tot u te richten. Ook al lijkt het ondertussen een gewoonte geworden,
toch is er alweer heel veel veranderd sedert ons laatste blad. Verandering én
vooruitgang zou ik durven zeggen, maar oordeelt u vooral zelf.

STERKE PLOEG ZET DE LIJNEN UIT
De lokale aardverschuiving van 14 oktober lijkt al weer een heel eind achter de
rug. De nieuwe ploeg - met daarin een sterke N-VA-fractie van één schepen, de
voorzitter van de raad en twee gemeenteraadsleden - heeft het roer van de 
gemeente niet alleen overgenomen maar ook omgegooid. De nieuwe koers is
ingezet met daarin de duidelijk te herkennen lijnen die we vooraf uitgezet 
hebben en waar u voor gekozen heeft. Op de middenpagina geven we een 
aantal duidelijke voorbeelden van concrete acties en hoe die kaderen in de vijf
krachtlijnen van onze verkiezingsbelofte.

NIEUWE MENSEN IN N-VA-BESTUUR
Ook onze afdelingswerking evolueert verder. Na de bestuursverkiezingen van
maart dit jaar werd mijn mandaat als voorzitter hernieuwd. Een paar nieuwe
mensen kwamen de ploeg versterken. Zo werd dokter Tom Wylin aangesteld
als ondervoorzitter. Hij is reeds geruime tijd bezig om de lokale partijwerking
van een professionele omkadering te voorzien. Vanuit zijn nieuwe rol zal hij
daar nog meer slagkracht toe hebben. Evelien Opsomer werd aangesteld als 
verantwoordelijke voor de organisatie van onze activiteiten waarvan u data en
info vindt in de afdelingsagenda. Gilles Eeckhout helpt als jongeren-
verantwoordelijke mee met aan de opstart van Jong N-VA.

Er beweegt heel erg veel op lokaal vlak. Stilaan begin-
nen ook de voorbereidingen voor de tweede stap in de
kracht van verandering: de federale verkiezingen van
2014. 

Volle vaart vooruit, we blijven uw standpunten 
verdedigen.
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Jong N-VA in de steigers
Al van bij de oprichting maken 
dynamische jongeren deel uit van
het N-VA-bestuur in Ingelmunster.
Steeds meer jongeren zijn geïnte-
resseerd in politieke participatie en
in de beleidslijnen van de N-VA. 
Gauthier Pauwels, bestuurslid en 
ledenverantwoordelijke van de 
afdeling, nam dan ook het initiatief
om een eigen jongerenwerking op
te richten.

“We hebben al een eerste vergade-
ring gehad met een achttal jonge-
ren”, zegt Gauthier. “Het was eerder
een kennismaking, verkenning en
brainstorm, maar al snel werd dui-
delijk dat er veel engagement en 
interesse is om verder te werken.”

Ondertussen bekijken we de forma-
liteiten rond de oprichting van Jong
N-VA Ingelmunster. Binnenkort zijn
er ook verkiezingen voor een lokale
jongerenvoorzitter en andere 
bestuursfuncties.  Het allerbelang-
rijkste blijft de inbreng die de N-VA-
jongeren kunnen hebben, zeker ook
naar onze lokale mandatarissen toe.

Jong N-VA is gedurfd, soms wat 
tegendraads, maar altijd met een
open blik en opbouwend. Ben je jon-
ger dan 30? Wil je meedenken met
ons op een volgende bijeenkomst?
Geef gerust een seintje op 
ingelmunster@n-va.be
en we nodigen je graag uit.

STEVEN 
DE MAESSCHALCK
voorzitter 
N-VA Ingelmunster



Verkiezingsbeloftes worden nu al uitgevoerd

ingelmunster@n-va.be

1. Een gezinsvriendelijke gemeente, ook voor hardwerkende tweeverdieners
• Regenboogbeleid

Gezinsvriendelijkheid kent geen grens van de geaardheid. De N-VA wil zich daadwer-
kelijk engageren om ook voor holibigezinnen de administratieve drempel in de ge-
meente te verlagen. 

• Finse piste rond het sportstadium ook voor avondlopers.
Momenteel zijn de werken bezig voor de Finse looppiste in de natuur rond het sport-
stadium, dankzij subsidies van onze minister Muyters (N-VA). Om hardwerkende
mensen de kans te geven op vroege of late tijdstippen wat bij te trainen zal deze piste
ook verlicht worden op basis van bewegingsdetectie. Een slim en spaarzaam idee.

2. Een veilige en verkeersvriendelijke leefomgeving
• Verkeersveiligheid in het centrum

Stilaan nemen de beloofde correcties aan de inrichting van het centrum een
aanvang. Een nieuw zebrapad aan de Gemeenteschool moet een veilige over-
steek voor de kinderen verduidelijken. Heel binnenkort zullen ook de school-
omgevingen van de O.L.V.-school en van de centrumschool (vroegere
meisjesschool) in de Schoolstraat een ingreep krijgen. De veiligheid van de kin-
deren is de topprioriteit.

• Sneeuwvrij Ingelmunster
Tijdens de hevige sneeuwval van de wintermaanden spanden de Ingelmun-
sterse diensten de kroon bij het sneeuwvrij maken van de wegen.  

3. Een duidelijk en rechtlijnig beleid met sterke focus op besparen
• Gemeenteschool

Ondanks stemmingmakerij vanuit de oppositie is de nieuwe ploeg er toch in geslaagd
om een grondig besparingsplan door te voeren, dit om de verlieslatende situatie van
de school op te lossen. Samen met het schoolbestuur werden dan ook eindelijk maat-
regelen genomen die samen een serieuze besparing opleveren. Die zullen helpen om
het gat in de gemeentekas stilaan te verkleinen.

• Bezuinigingsplan
Als eerste actie nam N-VA-gemeenteraadslid Davy Claerhout, in het dagelijkse leven
financial controller, samen met schepen van Financiën Nadine Verheye en de ploeg

van de nieuwe meerderheid de begroting van de gemeente onder de loep. Onmiddellijk werd duidelijk dat de uitda-
gingen gigantisch zijn en dat de erfenissen uit het verleden een last zijn voor de toekomst. Meteen maakte het bestuur
werk van een aantal dringende en duidelijke besparingsmaatregelen. Die gaan van verkleinde uitgaven voor recepties
en het  stopzetten van tussenkomsten voor internet van politici tot een personeelsstop en de centralisatie van de verze-
keringsportefeuille van de gemeente.

4. Een krachtig economisch beleid met werk in de eigen gemeente als
grootste inzet
• Geen naakte ontslagen

Ongeacht het feit dat dringende besparingen op de gemeente niet om de 
personeelskost heen kunnen, heeft de ploeg beslist om geen naakte ontslagen
door te voeren. Besparingen: ja, maar wel met respect voor de mensen.

De N-VA houdt van duidelijkheid. Niet alleen voor, maar ook na de verkiezingen. Daarom willen we alvast even
kort een paar acties naar voor schuiven waaruit blijkt dat de verandering en verbetering in Ingelmunster stilaan
zichtbaar wordt.

De N-VA voert een actief beleid 
voor holebigezinnen.

Het nieuwe zebrapad
aan de gemeenteschool 
verhoogt de veiligheid.

Het schoolbestuur gaat besparen en helpt zo
het gat in de gemeentekas te verkleinen.

Naakte ontslagen zijn een asociale maatregel, 
ook in tijden van crisis.

© Foto PaDi



5. Verscherpte aandacht voor het verenigingsleven als sociaal weefsel 
in Ingelmunster
• Goede buurtstraat
De premie toegekend ter aanmoediging van een goede buurt- en straatwerking werd
met 50 euro verhoogd. Een extra stimulans om buren samen te brengen. De premie
werd daarvoor exclusief voorbehouden aan in-
dividuele personen. Verenigingen kunnen na-
tuurlijk steeds verder blijven genieten van steun
van de gemeente. Meer duidelijkheid dus ook.

En dit is natuurlijk nog maar het begin. Na de zomer zal de nieuwe ploeg het
meerjarenbeleidsplan voorstellen, waarin de strategische en 
financiële lijnen verder uitgezet worden voor de komende periode. Natuurlijk
zullen onze mandatarissen opnieuw hun uiterste best doen om zoveel mogelijk
ons en uw programma erin te vertalen.

www.n-va.be/ingelmunster

Heb je zelf nog vragen, opmerkingen of ideeën over het lokale beleid, 
aarzel dan zeker niet met één van onze mandatarissen contact op te nemen.

U kan hen bereiken op volgende e-mailadressen:

• Nadine Verheye: nadine.verheye@ingelmunster.be
• Dirk Debaere: dirk.debaere@ingelmunster.be

• Dorine Behaeghe: dorien.behaeghe@ingelmunster.be
• Davy Claerhout: davy.claerhout@ingelmunster.be

Wist je dat…
… de viering van de Vlaamse feestdag op 11 juli dit jaar in het centrum van de gemeente zal

plaatsvinden? Een steengoede Vlaamse artiest maakt het feest compleet.
… N-VA-mandataris Davy Claerhout al verwoede pogingen doet om zijn fysieke conditie als-

nog bij te spijkeren? Hij wil namelijk de nieuwe Finse piste aankunnen.
… een beleid zonder verandering de gemeente naar een tekort van 2,1 miljoen euro zou leiden?
… net daarom de reeds gemaakte keuzes naar besparingen zo belangrijk zijn? Maar er is nog

steeds een grote weg af te leggen.
… de nieuwe beleidsploeg wel degelijk ook bespaart op personeelskosten? Zo vervangen we

topfuncties in de administratie niet en werken we bepaalde voordelen voor politici weg. Op
die manier vermijden we naakte ontslagen.

De N-VA stimuleert een  
goede buurt- en straatwerking

Na de zomer legt het gemeentebestuur 
een nieuw meerjarenplan voor.

Laat de leeuw maar wapperen
Vlaamse vlaggen maken deel uit van de identiteit van de Vlamingen.
Een fierheid en verbondenheid die ook onze afdeling maar wat graag
steunt. Daarom roepen we iedereen op om op de Vlaamse Feestdag
ook de Leeuwenvlag uit te hangen.  Het bestuur van N-VA Ingel-
munster zal bij een aantal trotse Vlamingen deze oproep belonen
met een klein presentje. 

Leeuwenvlaggen zijn voor vriendenprijs te verkrijgen zijn bij onze
voorzitter: Izegemstraat 6, Ingelmunster.



Terugsturen naar: N-VA, Koningsstraat 47 bus 6 in 1000 Brussel of faxen naar: 02 217 35 10
info@n-va.be - www.n-va.be

JA, DE N-VA SPREEKT ME AAN

nn De heer  nn Mevrouw       

Naam:                                 Voornaam: 

Straat:

Postcode: Gemeente:

Tel.: E-mail: Geboortedatum:       /       /

nn Ja, ik wil graag lid worden. Stuur mij de nodige informatie.

nn Ja, ik wens een infobrochure over de N-VA te ontvangen.
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N-VA IS DE STILSTAND MEER DAN BEU

“Confederalisme is dé sleutel voor een beter beleid”

HET KAN ANDERS
De N-VA gelooft dat het anders kan. De N-VA wil
niet ‘splitsen om te splitsen’. Maar we moeten wel
dringend een nieuwe weg inslaan. 

Want op het Belgische niveau lukt het al lang niet meer. Het is tijd dat Vlamingen en Franstaligen zelf, 
op eigen kracht, hun toekomst uitstippelen. En dat ze samen bekijken wat ze nog samen willen doen.

WE MOETEN VOORUIT
Ben Weyts, ondervoorzitter van de N-VA: “De N-VA wil de sfeer van moedeloosheid doorbreken in de
Belgische politiek, de mentaliteit van ‘meer zit er niet in’. Na decennia van stilstand, móeten we vooruit. 
En we kúnnen vooruit als we onze eigen problemen aanpakken met onze eigen
oplossingen en onze eigen centen. Dát is waar confederalisme over gaat.”

De Vlamingen zijn het fatalisme van 
de regering-Di Rupo beu. 

Meer dan terecht.
Want u wil dat het vooruitgaat. 

U wil een beter beleid:
minder belastingen, de pensioenen hervormen, 

werken lonend maken, een betaalbare
gezondheidszorg, ondernemen stimuleren ...

Dat zijn de paden die we moeten 
bewandelen om te groeien! Maar helaas: 

dat zijn de paden die de federale 
regering blokkeert.

Ben Weyts: 
“Confederalisme 
is de enige weg die 
naar verandering leidt.”
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Ben Weyts
• N-VA-ondervoorzitter en

volksvertegenwoordiger
• 43 jaar, woont in Beersel
• studeerde politieke 

wetenschappen in Gent
• gehuwd met Marijke, 

papa van Floor en Gust
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